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2022
Тема над которой планируется работать в 2022-2023 учебном году:  «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях введения обновленных ФГОС».
Цель: создание условий для совершенствования профессиональной компетентности учителей, уровня их компетентности в области учебного предмета и методики преподавания через использование в преподавании информационно-коммуникационных технологий, с учётом требований обновлённых  ФГОС
Задачи:
* освоить работу электронного ресурса «Конструктора рабочих программ»;
* разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации предметных рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС;
* разработать алгоритм подготовки педагога к учебному занятию, помогающий обеспечить единство учебной и воспитательной деятельности
* создание условий для мотивации учителей МО к повышению педагогического профессионализма, ответственности за результаты своей      деятельности;
* повышение профессионального и методического мастерства педагогов через участие в работе семинаров, практикумов, методических совещаний и педсоветов, творческих профессиональных конкурсах;
* повышение качества обучения через использование современных педагогических технологий: проектирование, личностно-ориентированный подход, дифференцированное обучение, исследовательские и дистанционные технологии;

Ожидаемые результаты работы:
* Овладение педагогами МО технологией работы с Конструктором рабочих программ.
* Овладение педагогами способами включения в урок способов деятельности, обеспечивающих качественное формирование как предметных, так и метапредметных (личностных) планируемых результатов (в связи с требованиями обновленных ФГОС).
Содержание работы
Деятельность ШМО в рамках методической системы школы через:
* Участие в методических семинарах «Обновленные ФГОС», «Конструируем и реализуем предметную рабочую программу ».
* Отбор содержания и составление рабочих программ, программ внеурочной деятельности в электронном ресурсе «Конструктор рабочих программ».
* Утверждение рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности.
* Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых результатов.
* Обеспечить единые педагогические подходы к формированию метапредметных планируемых результатов, удовлетворяющие требованиям обновленных ФГОС.
* Организация открытых уроков с целью демонстрации овладения индивидуальной методической темой и обмена опытом в данном направлении реализации обновленных ФГОС..
* Организация и участие в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах и соревнованиях с целью развития методического опыта педагога.
* Участие в выполнении технических заданий районного объединения учителей-предметников.
* Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров.
* Выступления учителей на ШМО, педагогических советах.
* Повышение квалификации педагогов на курсах. Информирование коллег о результатах курсовой подготовки.
*Прохождение аттестации педагогических кадров.
* Развитие систему работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности.
Методическая деятельность
* Методическое сопровождение преподавания в соответствии с требованиями обновленных ФГОС .
* Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес.
* Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразования каждого учителя. Внедрение в практику работы всех учителей МО современных технологий, направленных на формирование профессиональной компетентности педагогов в области реализации обновленных ФГОС.
* Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности.
* Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах;
* Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в работе.
* Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов (в области реализации ИППР.
Консультативная деятельность:
* Консультирование педагогов по вопросам составления и корректировки рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС.
* Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
Руководитель ММО учителей английского языка: Чедова Ольга Сергеевна, учитель Английского языка МБОУ «Юксеевская  СОШ», педагогический стаж 9 лет.
Участники МО : Чедова О.С. (учитель английского языка), Утробина И.А. (учитель русского языка и литературы), Федосеева В.Н. (учитель русского языка и литературы).
Сроки работы МО: 2022-2023 учебный год.
Темы самообразования участников МО на 2022-2023 уч.г. :
- «Формирование функциональной грамотности на уроках английского языка»- Чедова О.С,
- «Обновлённые ФГОС в обучении русского языка и литературы в 5 классе: нюансы и новшества»- Федосеева В.Н.
-«Активизация познавательной деятельности учащихся на уроках русского языка и литературы посредством ИКТ с учётом требований обновлённых ФГОС»- Утробина И.А.
-«Формирование универсальных учебных действий, обеспечивающих возможность сотрудничества, развитие самостоятельности и творчества на уроках технологии».-Утробина М.А., учитель технологии.

План работы
	№
	Дата
	Тема 
	Форма проведения

	1
	сентябрь
	-Ознакомление и утверждение плана работы МО на 2022-2023 уч.г.;
-«Конструируем рабочую программу»;
- Выбор темы самообразования с учётом требований обновлённых ФГОС. (Заседание 1)

	Круглый стол

	
	октябрь
	-продолжение работы по самообразованию;
- подготовка и организация к ВСОШ;
-изучение методической литературы, документов по обновлённым ФГОС.
	самообразование

	
	Ноябрь 
	-подготовка к школьному туру проектов;
-круглый стол «Формирование функциональной грамотности на уроках русского и английского языков »
	Педагогический спич

	
	Декабрь 
	-участие в школьном туре проектов;
-ученик года 2022.
- продолжение работы по самообразованию;
-итоги олимпиад. Работа с одарёнными детьми.
-анализ пробных ГИА, ЕГЭ.
	Круглый стол

	
	Январь
	- Педагогический спич «Внедрение обновлённых ФГОС на уроках русского языка, литературы, английского языка».
-подготовка к неделе трёх языков;
	Семинар 

	
	Февраль 
	-организация и проведения недели трёх языков;
-проведение открытых уроков среди участников ШМО;
-«Второе дыхание» (проведение тренингов).
	Открытые уроки

	
	Март
	-участие в методической неделе (проведение открытых уроков);
- экзамены и их «подводные рифы»
	Открытые уроки

	
	Апрель
	-педагогический винегрет (обмен опытом работы; проведение мастер-классов с участием учителей других ШМО).
	Семинар 

	
	Май 
	-анализ работы ШМО за 2022-2023 учебный год;
-разное.
	Круглый стол
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